KIRSTINE SELIGMANNS SKOLE

VEDTAGT FOR DEN SELVEJENDE INSTITUTION KIRSTINE SELIGMANNS SKOLE

Skolens navn, adresse m.v.

§ 1. Skolens navn er Den selvejende institution Kirstine Seligmanns Skole.

Stk. 2. Skolen er beliggende Herslebsgade 3, 7100 Vejle.

Stk. 3. Skolens cvr-nr. er 44448416.

Stk. 4. Skolen er oprettet d. 1. september 1882. Skolen har vaeret en selvejende institution fra d. 1. januar 1967.
Stk. 5. Skolen pabegyndte sin undervisning i skolearet 1882/83.

Skolens formdl

§ 2. Skolens formal er skoledrift i henhold til lov om friskoler og private grundskoler m.v. Skolen skal efter sit formal
og i hele sit virke forberede eleverne til at leve i et samfund som det danske med frihed og folkestyre samt udvikle
og styrke elevernes demokratiske dannelse og deres kendskab til og respekt for grundlaeggende friheds- og menne-
skerettigheder, herunder ligestilling mellem kgnnene.

Skolens organisering og drift

§ 3. Skolen er en uafhangig og selvejende undervisningsinstitution.

Stk. 2. Skolens drift gennemfgres ved offentlige tilskud og ved efter lov om friskoler og private grundskoler m.v.
Skolens midler ma alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til gode, og et eventuelt overskud ved
skolens drift tilfalder skolen.

Stk. 3. Bidrag til skolen giver ikke bidragyderen ret til nogen del af skolens formue eller til udbytte af nogen art.
Stk. 4. Skolens likvide midler skal anbringes i overensstemmelse med bestemmelserne herom i lov om friskoler og
private grundskoler m.v. og ma ikke anbringes pa konti m.v., som andre end skolen har radighed over.

Bestyrelsens opgaver mv.

§ 4. Bestyrelsen
1) varetager den overordnede ledelse af skolen,

2) har ansvaret for skolens gkonomi og drift, herunder for, at der hvert ar i overensstemmelse med gaeldende
regler udarbejdes en retvisende arsrapport, som underkastes betryggende revision efter de gaeldende regler af
en godkendt revisor valgt af bestyrelsen,

3) har ansvaret for, at skolens vedtaegt til enhver tid er i overensstemmelse med lovgivningen, og skal i tilfeelde af
uoverensstemmelse mellem lovgivningen og vedtaegtens ordlyd fglge lovgivningen og uden ugrundet ophold
bringe vedtaegten i overensstemmelse hermed,

4) anseetter og afskediger skolens leder og anseetter og afskediger skolens gvrige personale, idet bestyrelsen dog
kan overdrage skolens leder sin ret til at ansaette og afskedige skolens gvrige personale,

5) treeffer beslutning om skolepengenes stgrrelse og traeffer beslutning om stgrrelsen af foraeldrebetalingen for
skolefritidsordningen

6) treeffer beslutning om k@b og salg af fast ejendom og traeffer beslutning om pantsaetning af fast ejendom,

7) treeffer med generalforsamlingens godkendelse beslutning om andring af skolens vedtaegt,

8) treeffer med generalforsamlingens godkendelse beslutning om skolens nedlaeggelse i de tilfeelde, hvor det efter
loven pahviler bestyrelsen at drage omsorg for skolens likvidation, idet generalforsamlingen kan tillzegges
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kompetencen til at traeffe beslutning om skolens nedlaeggelse uden for de tilfaelde, hvor bestyrelsen efter loven
skal drage omsorg for likvidation af skolen.

9) treeffer beslutning om ethvert spgrgsmal i gvrigt om skolen, som bestyrelsen selv gnsker at treeffe beslutning
om, og f@rer protokol over sine beslutninger og indfgrer konstateret inhabilitet, jf. § 5, i protokollen og fastsaet-
ter en forretningsorden for sin virksomhed

§ 5. Bestyrelsens medlemmer er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 og 8 om inhabilitet og

tavshedspligt m.v.
Stk. 2. Et bestyrelsesmedlem er inhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes naermeste har gkonomisk eller

szerlig personlig interesse. | tilfaelde af konstateret inhabilitet skal det fremga af protokollen, at vedkommende har
trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 3. En mgdedeltager har tavshedspligt i sager, hvori vaesentlige hensyn til personers eller skolens interesser ggr
det ngdvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige eller interne, herunder gkonomiske, forhold.

§ 6. Ved udgvelsen af deres hverv er bestyrelsens medlemmer ikke undergivet beslutninger truffet af den organisa-
tion, institution eller lignende, som har valgt eller udpeget dem.

§ 7. Bestyrelsens medlemmer haefter ikke personligt for skolens geeld.

§ 8. Bestyrelsens medlemmer kan ikke modtage honorar eller lignende betaling af skolens midler for varetagelsen
af hvervet som bestyrelsesmedlem.

Stk. 2. Skolen kan udbetale kgrselsgodtggrelse til bestyrelsesmedlemmer efter reglerne i tjenesterejseaftalen, jf.
Finansministeriets cirkulaere nr. 9002 af 3. januar 2023.

Bestyrelsens sammensaetning, funktionsmdde, funktionsperiode m.v.

§ 9. Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer og bgr sa vidt muligt have en afbalanceret sammensaetning af kvinder og
mand.

Stk. 2. Alle 7 af bestyrelsens medlemmer veelges af og blandt foraldrene til elever pa skolen (foraeldrekredsen).
Medlemmerne veaelges for en periode pa 3 ar ad gangen.

Stk. 3. to suppleanter til de i stk. 2 naevnte bestyrelsesmedlemmer veaelges af og blandt foraeldrene til elever pa sko-
len (foraeldrekredsen).

§ 10. En medarbejder pa skolen kan ikke vaere medlem af bestyrelsen,
Stk. 2. Medarbejdere pa skolen kan kun deltage i valg af bestyrelsen, hvis de samtidig er forzeldre til elever pa sko-
len.

§ 11. Bestyrelsen konstituerer sig selv, og formanden og naestformanden veaelges af og blandt bestyrelsens medlem-
mer.

Stk. 2. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er til stede.

Stk. 3. Bestyrelsesmedlemmerne traeffer beslutning ved almindelig stemmeflerhed blandt de tilstedevaerende, idet
formandens eller i dennes fraveer naestformandens stemme er udslagsgivende i tilfeelde af stemmelighed, jf. dog
stk. 4.

Stk. 4. Bestyrelsen traeffer beslutning om kgb, salg, og pantsatning af fast ejendom. Til bestyrelsens vedtagelse
kraeves, at mindst 2/3 af medlemmerne stemmer for.
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§ 12. Bestyrelsens medlemmer skal vaere myndige.

Stk. 2. Et flertal af bestyrelsens medlemmer, herunder formanden, skal veere registreret i CPR med bopzel i Dan-

mark eller tilhgre det danske mindretal i Sydslesvig.

Stk. 3. Et medlem af bestyrelsen ved en anden fri grundskole kan ikke veere medlem af bestyrelsen.

Stk. 4. Lejer skolen ejendomme m.m. af andre, kan fglgende personer ikke vaere medlem af bestyrelsen, medmin-

dre lejeforholdet er af uvaesentligt omfang:

1) Personer, der udlejer ejendomme m.m. til skolen.

2) Medlemmer af bestyrelsen i fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der udlejer ejendomme
m.m. til skolen, eller som kontrollerer udlejer af ejiendomme m.m. til skolen.

3) Advokater, revisorer eller lignende radgivere for de i nr. 1 angivne personer.

4) Advokater, revisorer eller lignende radgivere for de i nr. 2 angivne fonde, selskaber, foreninger eller andre virk-
somheder.

5) Ansatte i ledende stillinger hos de i nr. 1 angivne personer.

6) Ansatte i ledende stillinger i deinr. 2 angivne fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder.

§ 13. Et bestyrelsesmedlem skal gjeblikkelig udtraede af bestyrelsen, hvis vedkommende ikke opfylder de betingel-
ser for medlemskab af bestyrelsen, som fglger af lov om friskoler og private grundskoler m.v. eller vedteegten, jf.
dog stk. 2.

Stk. 2. Uanset bestemmelsen i stk. 1 skal bestyrelsesmedlemmer valgt af og blandt foraeldrene, jf. § 9, stk. 2 og 3,
ikke udtraede af bestyrelsen, hvis deres bgrn udskrives i funktionsperioden mod foraldrenes gnske.

§ 14. Et bestyrelsesmedlem kan ikke afsaettes i funktionsperioden. Et bestyrelsesmedlem valgt af foraeldrekredsen
eller generalforsamlingen kan dog afsaettes, hvis dette med almindelig stemmeflerhed besluttes pa et mgde i det
vaelgende organ, hvis dagsorden indeholder et punkt om afstemning om afsaettelse af det pageeldende bestyrelses-
medlem.

§ 15. Hvis et bestyrelsesmedlem udtraeder af bestyrelsen i funktionsperioden, indtraeder suppleanten for resten af
funktionsperioden. Kan en suppleant ikke indtraede, skal der hurtigst muligt udpeges eller vaelges et nyt medlem
for resten af perioden.

Skolens leder og gvrige personale

§ 16. Skolens leder varetager den daglige paedagogiske ledelse af skolen.
Stk. 2. Bestyrelsen ansaetter og afskediger skolens leder og skolens @vrige fastansatte personale. Kompe-

tencen til at ansaette og afskedige skolens gvrige personale kan bestyrelsen delegere til skolens leder,
idet skolelederen dog, uden at delegation dog er ngdvendig, til enhver tid pa egen hand kan ansaette og
afskedige vikarer og anden midlertidig medhjzelp til kortvarig tjeneste.

Stk. 3. Skolens leder og gvrige personale er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 og 8 om inha-
bilitet og tavshedspligt m.v.

Skolens foreeldrekreds og foraeldrenes rettigheder

§ 17. Forzeldrekredsen bestar af de personer, som har foraeldremyndigheden over elever pa skolen.
Stk. 2. Foraeldrenes rettigheder efter vedtaegten tilkommer den eller de personer, som har foraeldremyndigheden
over eleven.
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Stk. 3. Skolen kan anse den, der har eleven i pleje, for bemyndiget til at handle pa foraeldremyndighedens indeha-
vers vegne, dog ikke for sd vidt angdr spgrgsmalet om skolegangens begyndelse og varighed.

Generalforsamling

§ 18. Generalforsamlingen bestar af foraeldrekredsens medlemmer.
§ 19. Generalforsamlingen afholdes inden udgangen af april og indkaldes med et varsel pa 14 dage.
Stk. 2. Indkaldelse til generalforsamling skal indeholde en dagsorden.

Indkaldelsen til ordinzer generalforsamling skal mindst indeholde fglgende dagsorden:

1. Valg af dirigent.
Bestyrelsen aflaegger beretning, herunder skolelederens evt. orientering.
Bestyrelsen foreleegger det reviderede og godkendte arsregnskab til orientering.
Bestyrelsen foreleegger det vedtagne budget til orientering.
Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.
Indkomne forslag.

owuAsLN

Stk. 3. Forslag, som gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i haende senest 7 dage for ge-
neralforsamlingen. Forslag bekendtggres for medlemmerne senest 5 dage for.

Stk. 4. Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, nar mindst 3 af bestyrelsens medlemmer eller mindst 25 procent
af generalforsamlingens medlemmer gnsker det. Den indkaldes som ordinaer generalforsamling sammen med dags-
orden.

Stk. 5. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uden hensyn til antal mgdte medlemmer. Beslutninger traeffes
ved almindelig stemmeflerhed.

Stk. 6. To medlemmer kan kraeve skriftlig afstemning.

Stk. 7. Der fgres protokol over det, der foretages og vedtages pa generalforsamlingen. Protokollen underskrives af
dirigenten og opbevares pa skolen.

Foreeldrekredsens og medarbejdernes indsigt i budgetter, regnskaber og revisionsprotokoller

§ 20. Medlemmer af forzaeldrekredsen og skolens medarbejdere har efter anmodning ret til at fa indsigt i revisions-
protokollerne og i de budgetter og regnskaber, som bestyrelsen har godkendt, dog ikke heri indeholdte oplysnin-
ger, som er omfattet af forvaltningslovens regler om tavshedspligt, jf. § 5.

Stk. 2. Bestyrelsen kan udstraekke retten efter stk. 1 til ogsa at omfatte andre personer.

Tegningsret
§ 21. Skolen tegnes af bestyrelsens formand og skolens leder i forening, bestyrelsens formand og bestyrelsens
nastformand i forening eller bestyrelsens naestformand og skolens leder i forening.

Stk. 2. Tegningsretten efter stk. 1 kan ikke delegeres.

Andring af skolens vedtaegt

§ 22. Bestyrelsen traeffer sammen med generalforsamlingen beslutning om andring af skolens vedtaegt.

Stk. 2. Vedtaegtseendringer gaelder kun, hvis de
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Stk.

angiver bestyrelsesmedlemmernes navn og adresse med let laeselig skrift,

er underskrevet af samtlige bestyrelsesmedlemmer,

indeholder oplysning om, hvem der er formand og naestformand for bestyrelsen, og

er offentliggjort pa skolens hjemmeside med angivelse af, hvornar offentligggrelsen har fundet sted, og hvor-
nar vedteegtseendringerne er vedtaget af bestyrelsen og generalforsamlingen.

3. Selvom generalforsamlingen kan veere med til at traeffe beslutning om vedtaegtseendringer, kan bestyrelsen

uden generalforsamlingens inddragelse bringe skolens vedtaegt i overensstemmelse med lovgivningens krav, her-
under efterkomme Bgrne- og Undervisningsministeriets paleeg herom. Generalforsamlingen skal orienteres om sa-
danne vedteegtsaendringer hurtigst muligt.

Nedlzeggelse af skolen

§ 23. Skolen skal nedlaegges, hvis den ophgrer med at drive skole i henhold til lov om friskoler og private grundsko-

ler m.v.

Stk.
Stk.

1)
2)
3)

Stk.

1)
2)
3)

Stk.

2. Bestyrelsen og generalforsamlingen treeffer beslutning om nedlaeggelse af skolen, jf. § 4

3. Bestyrelsen skal, nar der er truffet beslutning om skolens nedleeggelse,
orientere foraeldrekredsen herom umiddelbart efter, at beslutningen er truffet,

orientere de kommuner, hvor eleverne er hjemmehgrende, herom, og

orientere Styrelsen for Undervisning og Kvalitet under Bgrne- og Undervisningsministeriet herom, hvilket skal
ske omgdende, hvis skolen tages under rekonstruktionsbehandling, begaeres konkurs eller der i gvrigt er fare
for, at skolens virksomhed ma indstilles.

4. Bestyrelsen har i forbindelse med skolens nedlaeggelse ansvaret for,

at skolens aktiver bevares,

at den gkonomiske opggrelse i anledning af nedlaeggelsen foretages efter geeldende regler, og

at skolens nettoformue anvendes i overensstemmelse med vedtaegten, jf. stk. 5.

5. Eventuelle overskydende midler ved skolens nedlaeggelse skal med bgrne- og undervisningsministerens god-

kendelse anvendes til skolevirksomhed, der stgttes i henhold til loven.

Saledes vedtaget pa generalforsamlingen d. 14. april 2026

Peter Rumann Kjeldsen (formand)

Uffe Nymark Breum (naestformand)

Henriette Bylling

Simon Stemann Svendsen

Parya Salami

Michael Black

Helene Tornbjerg



